
คำแถลงนโยบายของนายกเทศมนตรีตำบลกันทรวชิัย 
นายสนั่น บุญคะสีทา 

แถลงต่อสภาเทศบาลตำบลกันทรวิชัย วันพุธที่ 11 มิถุนายน 2568 
 
เรียน  ท่านประธานสภาและสมาชิกสภาเทศบาลตำบลกันทรวิชัย ทุกท่าน 

  ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 14) พ.ศ. 2562 
มาตรา 48 ทศ กำหนดว่า ก่อนนายกเทศมนตรีเข้ารับหน้าที่ ให้ประธานสภาเทศบาลเรียกประชุมสภาเทศบาล
เพื่อให้นายกเทศมนตรีแถลงนโยบายต่อสภาเทศบาลโดยไม่มีการลงมติ ทั้งนี้  ภายในสามสิบวันนับแต่วัน
ประกาศผลการเลือกตั้งนายกเทศมนตรี โดยนายกเทศมนตรีต้องจัดทำนโยบายเป็นลายลักษณ์อักษรแจกให้
สมาชิกสภาเทศบาลทุกคนที่มาประชุมด้วย ซึ่งคณะกรรมการการเลือกตั้งได้ประกาศผลการเลือกตั้งเมื่อวันที่  
27 พฤษภาคม 2568 ให้กระผม นายสนั่น บุญคะสีทา เป็นนายกเทศมนตรีตำบลกันทรวิชัย ตั้งแต่วันที่     
11 พฤษภาคม 2568 เป็นต้นไป นั้น 
  กระผมขอกราบขอบพระคุณพี่น้องชาวเทศบาลตำบลกันทรวิชัยที่ได้มอบความไว้วางใจให้
กระผมได้รับโอกาสเข้ามาปฏิบัติหน้าที่ในตำแหน่งนายกเทศมนตรีตำบลกันทรวิชัย และขอแสดงความยินดี กับ
ท่านประธานสภาและสมาชิกสภาเทศบาลตำบลกันทรวิชัยทุกท่าน ที่ได้รับเลือกตั้งโดยเป็นฉันทามติจากพี่น้อง
ประชาชนชาวเทศบาลตำบลกันทรวิชัยให้เข้ามาปฏิบัติหน้าที่อันสำคัญและมีเกียรติ ในฐานะฝ่ายนิติบัญญัติใน
สภาเทศบาลตำบลกันทรวิชัยแห่งนี้ครับ 
  กระผมขอใช้วาระอันสำคัญนี้ แถลงนโยบายการบริหารงานต่อสภาอันทรงเกียรติ เพื่อให้
รับทราบถึงแนวทางในการพัฒนาเทศบาลตำบลกันทรวิชัย ให้เป็นไปเพื่อประโยชน์สุขของประชาชน  โดยใช้
วิธีการการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี และคำนึงถึงการมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดทำแผนพัฒนา
เทศบาล การจัดทำงบประมาณ การจัดซื้อจัดจ้าง การตรวจสอบ การประเมินผลการปฏิบัติงาน และการ
เปิดเผยข้อมูลข่าวสาร ซึ่งเป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับที่กำหนดไว้ ซึ่งนโยบายที่กำหนดไว้มีทั้งหมด 
6 ด้าน ดังนี้ 

1. นโยบายด้านการบริหาร 
1.1 ส่งเสริมและสนับสนุนการปกครองระบอบประชาธิปไตยโดยมีพระมหากษัตริย์เป็น

ประมุขและให้ประชาชนมีความรู้ ความเข้าใจ และยึดมั่นในระบอบประชาธิปไตย 
1.2 บริหารงานตามหลักเกณฑ์วิธีการการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ให้เป็นไปตาม

อำนาจหน้าที่ที่กฎหมายกำหนดไว้ และเกิดความเป็นธรรมเสมอภาคเท่าเทียมกันแก่ประชาชนในท้องถิ่นให้
ทัว่ถึง 

1.3 ส่งเสริมให้ประชาชนเข้ามีส่วนร่วมในการบริหารบ้านเมืองโดยการร่วมคิด ร่วมทำ 
ร่วมตรวจสอบและติดตามประเมินผลการดำเนินการเพื่อให้การบริหารและการพัฒนาบ้านเมืองเป็นไปตาม
หลักเกณฑ์การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

1.4 พัฒนาบุคลากรเจ้าหน้าที่ในหน่วยงานเพื่อให้มีความรู้ ทักษะในการปฏิบัติงานเพ่ือ
สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพและเสริมสร้างขวัญกำลังใจในการ
ปฏิบัติงานของบุคลากรในหน่วยงาน โดยใช้ระบบคุณธรรมและจัดสวัสดิการต่าง ๆ ตามความเหมาะสม 

1.5 ส่งเสริมและประสานความร่วมมือทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน และองค์กรต่าง ๆ ให้เข้า
มามีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น 
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2. นโยบายด้านส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
2.1 ส่งเสริมอาชีพให้กับประชาชนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
2.2 ส่งเสริมและสนับสนุนสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ ให้กับผู้ด้อยโอกาสทาง

สังคม เช่น ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ป่วยโรคเอดส์ให้ได้รับสงเคราะห์ตามสมควร เพ่ือให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
2.3 ส่งเสริมกิจกรรมนันทนาการ การเล่นกีฬา การออกกำลังกายให้กับประชาชน 
2.4 ส่งเสริมการป้องกันโรค และบริการความรู้ด้านสาธารณสุขมูลฐานแก่ประชาชนเพ่ือ

คุณภาพชีวิตที่ดี 
2.5 ส่งเสริมสุขภาพพลานามัยและการป้องกันโรคติดต่อ 

3. นโยบายด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
    3.1 ปรับปรุงและพัฒนาด้านสาธารณูปโภคให้ครบถ้วนได้มาตรฐานอย่างทั่วถึง 
    3.2 ปรับปรุงและพัฒนาด้านสาธารณูปการให้ครบถ้วนได้มาตรฐานอย่างท่ังถึง 
    3.3 ส่งเสริมการปรับปรุงภูมิทัศน์ในเขตเทศบาล 
4. นโยบายด้านการจัดระเบียบชุมชนและสังคม 
    4.1 ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาประชาธิปไตยภาคพลเมือง พัฒนาศักยภาพผู้นำ

ชุมชน ตลอดจนการสร้างความสามัคคีปรองดองสมานฉันท์ในชุมชน 
    4.2 ส่งเสริมการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย และการรักษาความสงบเรียบร้อยใน

ชุมชน 
    4.3 ส่งเสริมการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
5. นโยบายด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
    5.1 ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนเข้าถึงการศึกษาท้ังในและนอกระบบ 
    5.2 ส่งเสริมและสนับสนุนให้เด็กและเยาวชนให้เกิดการเรียนรู้ตลอดชีวิต คู่คุณธรรม 
    5.3 ส่งเสริมและสนับสนุนงานวิชาการและกิจกรรมทางการศึกษา 
    5.4 ส่งเสริมการอนุรักษ์และสืบสานวัฒนธรรม จารีตประเพณีที่ดีงามและภูมิปัญญา

ท้องถิ่น 
           6. นโยบายด้านเศรษฐกิจ และการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
      6.1 ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพเพื่อกระจายรายได้สู่ชุมชนเป็นการยกระดับคุณภาพชีวิต
และความเป็นอยู่ของประชาชนให้ดีขึ้น 
      6.2 ส่งเสริมและพัฒนาตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชดำริเพ่ือสร้าง
ความอยู่ดีกินดีแก่ประชาชนในท้องถิ่นให้สอดคล้องกับสภาพเศรษฐกิจในปัจจุบัน  
      6.3 ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพื่อให้
ประชาชนอยู่ในสิ่งแวดล้อมท่ีดีอย่างมีความสุข 

ท่านประธานสภาและท่านสมาชิกสภาเทศบาลตำบลกันทรวิชัย ผู้ทรงเกียรติทุกท่านครับ 
  การกำหนดนโยบายการบริหารที่กระผมได้กล่าวมา ตั้งอยู่บนพื้นฐานของความเป็นจริงที่
สามารถดำเนินการอย่างเป็นรูปธรรมได้ กระผมเชื่อมั่นว่าจะสามารถขับเคลื่อนนโยบายทั้ง 6 ด้าน ให้ประสบ
ความสำเร็จได้ หากแต่ต้องได้รับความร่วมมือจากทุกภาคส่วน โดยเฉพาะท่านประธานสภาและท่านสมาชิกสภา
เทศบาลตำบลกันทรวิชัยทุกท่าน ที่สำคัญอย่างยิ่งคือ ประชาชนในเขตเทศบาลตำบลกันทรวิชัย 
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 กระผมขอปฏิญาณตนในที ่ประชุมสภาเทศบาลว่า  “จะรักษาไว้และปฏิบัต ิตามซึ่ง
รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย ทั้งจะซื่อสัตย์สุจริตและปฏิบัติหน้าที่เพื่อประโยชน์ของเทศบาลตำบล   
กันทรวิชัย” 
  สุดท้ายนี ้ กระผมขอขอบพระคุณท่านประธานสภา และท่านสมาชิกสภาเทศบาลตำบล  
กันทรวิชัยผู้ทรงเกียรติทุกท่าน ที่ให้เกียรติรับฟังคำแถลงนโยบายการบริหารราชการของเทศบาลตำบล     
กันทรวิชัยในวันนี้ กระผมและทีมงานหวังเป็นอย่างยิ่งว่าจะได้รับความร่วมมือและได้รับความไว้วางใจจากท่าน
ประธานสภาและสมาชิกสภาผู้ทรงเกียรติทุกท่าน สนับสนุนการบริหารงานของกระผมและทีมงานตลอดวาระ
ของการทำงานในฐานะ นายกเทศมนตรีตำบลกันทรวิชัย ต่อไป 
 

      
 

    
 ขอขอบพระคุณ 

นายสนั่น บุญคะสีทา 
นายกเทศมนตรีตำบลกันทรวิชัย  


